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Capitulo 1
Da Denominacio, Duracio, Fins, Natureza e Sede

Artigo 1° — A AJIN - Associagdo Jureré Internacional € uma entidade civil focada no
respeito e na promogdo do interesse publico e comunitario, sem fins economicos, de direito
privado, com patrimdnio e personalidade distintos dos seus Associados, com autonomia
administrativa e financeira, fundada em 1° de dezembro de 1986, regendo-se pelo presente Estatuto
Social e pela legislagdo que lhe for aplicavel, podendo requerer e manter, quando preenchidos os
requisitos legais, a qualificagdo como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Piblico —
OSCIP, nos termos da Lei Federal n° 9.790/99.

(Alteracdes aprovadas pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 2° - A AJIN - Associagdo Jureré Internacional é também denominada simplesmente
AJIN e podera adotar logomarca.
(Alteracdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 3° - A AJIN tem sua sede administrativa na Rodovia Jornalista Mauricio Sirotski
Sobrinho (SC-402), n® 5451 — Sala 4, esquina com Avenida dos Dourados — Jureré Internacional
— CEP 88053-410 — Floriandpolis — SC.

(Alteracdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 4° - O prazo de duragdo da AJIN € indeterminado.
Artigo 5° - A area de agdo territorial da AJIN abrange a praia, as dreas de marinha, os lotes

urbanizados e as vias e dreas publicas integrantes do empreendimento “Residencial Jureré
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Internacional”, inclusive areas acrescentadas as unidades autonomas, vias e areas publicas
contiguas, 2 medida que forem urbanizadas e entregues a municipalidade.

Artigo 6° — A AJIN tem por finalidade e objetivo:

I — proporcionar aos Associados, proprietarios, moradores e visitantes de “Jureré
Internacional” a constante manutengdo de identidade conceitual do loteamento, mediante
planejamento, organizagdo, execugdo e controle de a¢des na busca da melhor qualidade de vida de
seus usudrios € o permanente desenvolvimento urbanistico, turistico, da infraestrutura, servigos,
comércio, preservagdo ambiental, conforto, lazer, seguranga, limpeza, conservagio, jardinagem,
concepgdo paisagistica, arquitetonica e estética do local;

II — promover a cultura, a defesa e a conservagdo do patrimonio artistico e cultural;

Il — promover a defesa, a preservagdo e a conservagdo do meio ambiente e o
desenvolvimento sustentavel;

IV — promover o voluntariado;

V — promover a ética, a paz, a cidadania, a democracia e outros valores universais;

VI — representar seus Associados perante os Poderes Publicos constituidos, Federais,
Estaduais, Municipais, Autarquicos, sejam da administragdo direta ou indireta, concessiondrios de
servigos publicos e de defesa do consumidor;

VII - representar seus Associados perante a empresa loteadora e qualquer pessoa fisica ou
juridica;

VIII - congregar os Associados, incentivando-os a4 amizade, ao espirito comunitario, a
atividades sociais, esportivas, culturais, recreativas e de lazer;

IX — representar os Associados, judicialmente e extrajudicialmente, denunciando aos
Poderes Publicos constituidos as irregularidades praticadas por associados ou ndo, em relagdo aos
projetos de edificagdo, usos do solo, uso inadequado da propriedade, descumprimento da fungdo
social da propriedade, modificagdes, alteragdes de planos diretores e estudos de impacto de
vizinhanga, defesa do meio ambiente, bem como em todo e qualquer direito ou interesse comum a
todos ou a alguns Associados, na drea de agdio circunscrita e de convergéncia ao loteamento
“Residencial Jureré Internacional”, de acordo com as normas e os padrdes estabelecidos pelo plano
diretor aprovado e diretrizes puablicas para o empreendimento e imedia¢des e/ou constantes de
contratos;

X — organizar feiras, exposi¢des e mostras de arte e cultura, permanentes, temporarias ou
itinerantes;

XI — promover, participar e estimular a realizagdo de congressos, exposigdes, conferéncias,
palestras e outros eventos que contribuam para o desenvolvimento do segmento representado;

XII — integrar atividades sociais de quaisquer areas, em parceria com Instituigdes do
Terceiro Setor, Setor Publico e Privado;

XIII — promover a experimentagdo ndo lucrativa de novos modelos socioprodutivos de
sistemas alternativos de produgio, comércio, emprego e crédito;

XIV — elaborar projetos para o desenvolvimento da cadeia do turismo, utilizando
ferramentas do Terceiro Setor no processo de administragdo e manutengdo de parques tematicos,
jardins, dreas publicas de lazer, pousadas e centros de convengdes e eventos, promovendo a
inclusdo e o bem-estar social;

XV — apoiar atividades que, por suas caracteristicas especificas, contribuam
fundamentalmente para a concretizagido dos objetivos da Associagéo.

Artigo 7° — Podera a AJIN, por iniciativa propria ou mediante convénios com os Poderes
Publicos, ou outras formas de acordo em direito admitidas, em favor de seus Associados, assumir
supletivamente a tarefa de execugdo de servigos de natureza e responsabilidade p_ﬁblicas\e\e postular




areducgdo dos encargos tributérios inerentes a estes servigos e pleitear indenizagido ou compensagio
relativa aos valores privados empregados em coisa piblica.

Paragrafo unico - Para a execugéo dos servigos publicos que supletivamente empreender, a
AJIN podera contratar empresas e/ou empregados.

Artigo 8° — A AJIN podera analisar, acompanhar, emitir manifestagdo técnica ou parecer
associativo sobre projetos de edificag@o, quando houver autorizagio expressa do proprietario ou de
quem tem competéncia em face de previsdo contratual, convencional ou normativa aplicavel, sem
prejuizo da competéncia dos orgdos publicos para aprovagdo, licenciamento e fiscalizagdo.

(Nova redagdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 9° — A execugdo supletiva de servigos de interesse coletivo pela AJIN ndo transfere
a Associagdo as competéncias e as responsabilidades legais dos Poderes Publicos, sem prejuizo das
responsabilidades decorrentes de atos proprios, contratos firmados ou danos comprovadamente
causados por sua atuag@o.

(Nova redacdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 10 - Para consecugdo dos seus objetivos, a AJIN podera firmar convénios, contratos,
termos de parceria e de cooperagéo e articular-se pela forma conveniente com o6rgédos ou entidades
publicas e privadas, nacionais e estrangeiras.

Capitulo I1
Dos Associados

Artigo 11 — Sdo Associados os fundadores e todos os moradores, proprietarios, promitentes
compradores, cessionarios de direitos aquisitivos de unidades imobilidrias auténomas, moradores
ou ndo, estabelecimentos residenciais e comerciais na 4rea territorial de abrangéncia da AJIN, que
assinarem a ficha de adesdo, se comprometerem com as normas estatutdrias e estiverem em dia
com pelo menos as 6 (seis) ultimas contribuigdes mensais previstas neste Estatuto Social, ou, se
Associados ha menos de 6 (seis) meses, que estejam em dia com todas as contribui¢gdes mensais.

(Alteragies aprovadas pela AGE de 21/05/2026)

§ 1° - Entende-se por unidades imobiliarias autonomas os lotes, com edificagdes ou néo, os
apartamentos, as lojas e estabelecimentos residenciais e comerciais.
(Alteracdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

§ 2° - Sendo Associados estabelecimentos residenciais (prédios de apartamentos ou mistos
~ pessoas juridicas) ou comerciais, a representagdio . destes perante a AJIN, inclusive nas
assembleias gerais, se dara na pessoa de seu representante legal ou de pessoa formalmente indicada
por ele, com direito a 1 (um voto) por estabelecimento.

(Inclusdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

§ 3° - Podera a Assembleia Geral, por proposta de um ou mais Associados, devidamente
aprovada pelo Conselho Deliberativo, outorgar titulo de Associado Honorério as pessoas que, por
relevantes servigos prestados a AJIN, forem merecedoras desta distingdo, as quais terdo direito de
participar da Assembleia Geral, sem direito de voto. e
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§ 4° - Poderdo ser admitidos Associados Apoiadores — pessoas fisicas ou juridicas, que
tenham interesse em prestar exclusivamente apoio institucional a AJIN, sem os direitos € sem a
participagdo direta nos projetos e servigos oferecidos, efetuando contribui¢gdes mensais de no
minimo metade do valor da menor contribuig¢do para a manutengéo, prevista no Artigo 16, I e no
Artigo 19, § 1°.

(Inclusdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

§ 5° - Néo serdo admitidas pela Diretoria Executiva como associadas pessoas fisicas ou
juridicas que possuam interesses conflitantes com os projetos, finalidades e objetivos da AJIN,
descritos neste Estatuto Social, cabendo recurso para o Conselho Deliberativo no prazo de 15
(quinze) dias.

(Inclusdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

§ 6° - Para os fins deste Estatuto, consideram-se interesses conflitantes atos ou vinculos
comprovadamente incompativeis com os objetivos institucionais da AJIN, ou que importem
atuacgdo concorrente, prejuizo deliberado, utilizagdo indevida da estrutura associativa ou violagéo
dos deveres estatutarios.

(Inclusdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 12 — Perde a condigdo de Associado quem:

I - deixar de ser proprietario, promitente comprador ou morador na area territorial de
abrangéncia da AJIN, ou por iniciativa do Associado, por escrito ou por meio eletronico idéneo,
pedindo o desligamento do quadro associativo da AJIN;

(Alteracdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Il - for excluido pelo Conselho Deliberativo, por iniciativa proposta pela Diretoria
Executiva/Comité Gestor, nos casos de desrespeito ao Estatuto Social, ou que tenham interesses
conflitantes, conforme descritos no do Artigo 11, § 6°, garantido o direito de defesa prévia e de
recurso, nos termos do Artigo 57 do Cédigo Civil Brasileiro;

(Alteragoes aprovadas pela AGE de 21/05/2026)

§ 1°- Da defesa prévia - O Associado sera intimado da proposta de exclusdo formulada pela
Diretoria/Comité Gestor, prevista no Artigo 12, 11, antes da apreciagio pelo Conselho Deliberativo,
para conhecimento dos fundamentos expostos, facultando-se a apresentagdo de defesa prévia.

(Inclusdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

§ 2° - Dos recursos - Das decisdes do Conselho Deliberativo, previstas do Inciso I, cabe
recurso, em primeira e Gltima instincia, a Assembleia Geral.
(Alteracdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

§ 3° - Dos prazos ‘¢ formas de intimagdo - A defesa prévia e o recurso devem ser
apresentados pelo interessado ou por procurador devidamente constituido no prazo de 15 (quinze)
dias a contar das intimagdes, que poderdo ser efetuadas por qualquer meio idéneo, inclusive por
meio eletrénico com comprovagdo de recebimento ou, em ualtimo caso, por edital publicado em
jornal de circulagéo estadual.

(Nova redacgdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 13 — Os Associados ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes
assumidas pela Associag@o.




Capitulo 111
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 14 - Sdo direitos do Associado:

I - participar das Assembleias Gerais e nelas votar e ser votado, desde que tenha pelo menos
6 (seis) meses de associagdo e de contribui¢do e esteja em dia com suas obrigagdes sociais e
estatutarias perante a AJIN, ressalvadas as limitagdes previstas no Artigo 11, caput e no Artigo
36, §1° deste Estatuto Social;

(Nova redagdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

I - propor e solicitar as providéncias que julgar necessarias e proveitosas a AJIN, fazendo-
as sempre por escrito;

I1I - requerer informagdes sobre assuntos que lhes digam respeito como Associado;

IV - recorrer dos atos da Diretoria Executiva/Comité Gestor para o Conselho Deliberativo
e, apos, para a Assembleia Geral, quando se julgar prejudicado nos seus direitos;

V - exigir e obter prestagdo de contas;

VI - propor mudangas no Estatuto Social.

§ 1° - Cada Associado tem direito a 1 (um) voto, tenha ele uma ou mais unidades
imobiliarias autonomas na area territorial de abrangéncia da AJIN.
(Inclusdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

§ 2° - Cada Associado que seja estabelecimento residencial (prédio de apartamentos ou
misto — pessoa juridica) ou comercial sera representado perante a AJIN, inclusive nas assembleias
gerais, por seu representante legal ou por pessoa formalmente indicada por ele, com direito a 1 (um
voto), podendo, nas mesmas condigdes, concorrer pessoalmente ou indicar representante para
concorrer aos cargos eletivos.

(Inclusdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 15 - Sdo deveres do Associado:

I - cumprir rigorosamente as disposigdes expressas no Estatuto Social, convengdes,
Regimento Interno, deliberagdes da Assembleia Geral e demais atos da Administragdo;

II — auxiliar para a realizagéo de todos os objetivos da AJIN;

[IT — Manter o devido decoro, respeito e educagdo em quaisquer de suas dependéncias;

IV — pagar pontualmente as contribui¢des previstas neste Estatuto;

V — respeitar as decisdes da Assembleia Geral;

VI — contribuir com os planos e projetos desenvolvidos pela AJIN;

(Inclusdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

VII - priorizar, sempre que possivel e sem prejuizo do direito constitucional de acesso ao
Poder Judicidrio, a utilizagdo das instdncias administrativas internas da Associago antes da adogéo
de medidas judiciais.

(Nova redagdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Capitulo IV
Das Receitas e Despesas

Artigo 16 — Constituem-se receitas da AJIN:
I - contribuigéo para a manutengdo;
II - contribuig¢@io para a seguranga;




III - rendimentos percebidos por servigos prestados as propriedades privadas de
Associados ou ndo;

IV — contribuigdes, doagdes ou subvengdes recebidas dos Poderes Piblicos e de outras
entidades;

V —rendimentos provenientes de eventos esportivos e sociais;

VI — rendimentos de aplicagdes financeiras;

VII — contribuig¢des recebidas de pessoas juridicas ou fisicas, Associadas ou ndo;

VIII — doagdes e legados;

IX — produtos de operagdes de créditos, internos e externos, para financiamento de suas
atividades;

X - usufrutos que lhe forem conferidos;

XI — rendimentos de locagdes de imdveis proprios ou de terceiros;

XII - receitas de comercializagdo de produtos;

XIII - receitas de direitos autorais e de pesquisas.

Artigo 17 — Constituem-se despesas da AJIN os gastos necessdrios a manutengdo de seus
objetivos, conforme definidos no orgamento anual, a ser aprovado pela Assembleia Geral
Ordinaria, destinados a suportar suas atividades administrativas e operacionais e seus
investimentos.

Artigo 18 — Havendo superavit na execugiio orgamentaria anual, serd o saldo mantido no
patrimdnio social.

Paragrafo Unico — O ano social inicia no més da posse e encerra no tltimo més da gestdo
da Diretoria Executiva.

Artigo 19 — O Associado contribuira mensalmente com o pagamento das contribui¢des para
a manutengdo e para a seguranga, que serdo fixadas anualmente em Assembleia Geral Ordinaria de
aprovagdo orgamentaria, para vigorarem e suportarem os custos da Associagdo durante o exercicio
seguinte.

(Alteragdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

§ 1° — A contribuigdo para a manutengdo serd proporcional ao somatorio de metros
quadrados dos terrenos ou suas fragdes e das dreas totais das construgdes, se existirem, de cada um
dos Associados. A contribuigdo para a seguranga terd valor idéntico para todos os Associados,
fixado pela Assembleia Geral Ordinaria que aprovar o orgamento anual.

§ 2° - O orgamento sera aprovado de forma global, podendo o Presidente/Comité Gestor,
ouvidos os demais membros da Diretoria Executiva, realocar verbas, de acordo com a necessidade
dos servigos prestados e investimentos a serem feitos.




§ 3°— O critério de avaliagdo das unidades imobilidrias autonomas e a fixagdo do valor das
contribuigdes relativas a contribuigdo para a manutengdo serdo aprovados juntamente com a
proposta orcamentaria.

Capitulo V
Da Estrutura Administrativa

Artigo 20 - A AJIN é composta pelos seguintes 6rgdos de Administragéo:

[ — Assembleia Geral, como 6rgdo soberano e decisorio de Gltima instincia;

I1 — Conselho Deliberativo, como 6rgdo consultivo e normativo das suas ag¢des;

III — Conselho Fiscal, como orgdo fiscalizador da execug¢do das suas agles € gestdo
or¢amentaria, econdmica e financeira;

IV — Diretoria Executiva, como orgdo executivo de suas agdes.

§ 1° — A Diretoria Executiva serd composta preferencialmente pelo Presidente, Vice-
Presidente e Diretores. Na falta de candidatos para concorrer aos cargos de Presidente e Vice-
Presidente, a Diretoria Executiva, serd composta por um Comité Gestor, com trés (3) membros, e
Diretores. Na falta de candidatos para concorrer ao Comité Gestor, a Diretoria Executiva sera
liderada pelo Presidente do Conselho Deliberativo, até que surjam os candidatos correspondentes.

§ 2° — Das decisdes do Presidente/Comité Gestor cabe recurso, com efeito suspensivo, em
primeira instdncia, no prazo de quinze dias, ao Conselho Deliberativo ¢, em Gltima instancia, a
Assembleia Geral, em igual prazo.

§ 3°— Os 6rgdos da Administragdo da AJIN observardo os principios da transparéncia, boa-
fé, continuidade administrativa, participa¢@o associativa e governanga institucional.
(Inclusdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Capitulo VI
Das Assembleias Gerais

Artigo 21 - A Assembleia Geral é o Orgdo maximo de decisdo da AJIN, podendo ser
Ordinaria ou Extraordinaria, sendo realizada de forma presencial, telepresencial ou hibrida,
conforme constar no edital de convocagdo, assegurada a identificagdo do Associado, a integridade
da votagdo e o registro dos atos praticados.

(Alteragdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 22 - As Assembleias Gerais Ordindrias de elei¢des e de posse ocorrerdo sempre nos
meses maio e junho, respectivamente, em anos alternados e a Assembleia Geral Ordindria de
apreciagdo do balango e das contas e de aprovagio do orgamento ocorrerd sempre no més de junho
de cada ano.

(Nova redagio aprovada pela AGE de 21/05/2026) /

Artigo 23 - Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

I — de eleigdes:
a) eleger o Presidente e o Vice-Presidente ou, inexistindo candidatos, os membros do ﬁ\
Comité Gestor e, na falta de candidatos ao Comité Gestor, autorizar o Presidente do Conselho




Deliberativo a liderar os trabalhos da Diretoria Executiva até que haja candidatos aos cargos de
Presidente e Vice-Presidente ou a membros do Comité Gestor;

b) eleger os membros do Conselho Deliberativo;

c) eleger os membros do Conselho Fiscal;

IT — de posse: dar posse aos eleitos na Assembleia Geral Ordindria de eleigdes;

(Alteragdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

I1I - de apreciagdo do balango e das contas e de aprovagdo do orgamento:

(Alteragdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

a) apreciar o balango e a prestagdo de contas relativa ao exercicio que se encerra;

b) apreciar a proposta orgamentaria anual e os planos de trabalho para o proximo exercicio.

§ 1° - Nos anos de elei¢des, a prestagdo de contas antecedera a posse da nova administragéo.
(Alteracdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

§ 2° - Sdo anulaveis as Assembleias Gerais viciadas por erro, dolo, fraude ou simulagéo e
as deliberagdes tomadas com violagdo a Lei ou ao Estatuto Social, respondendo pessoalmente
aqueles que praticarem tais atos.

(Alteracdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

§ 3° — Nas Assembleias Gerais Ordinarias as deliberagdes sobre as matérias submetidas a
sua apreciagdo serdo tomadas por maioria simples dos votos dos Associados presentes e em dia
com as suas obrigagdes estatutarias, nos termos do Artigo 11.

(Alteragdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 24 - As Assembleias Gerais Extraordinarias poderdo ser convocadas quantas vezes
forem necessarias, sempre que o assunto for de interesse da AJIN.

Artigo 25 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

I — discutir assuntos referentes a bens e patrimdnios;

I1 — aprovar a aquisicdo e a alienagdo de bens imoveis;

III — deliberar sobre a dissolugdo da AJIN;

IV — alterar ou reformar o Estatuto Social;

V — destituir Membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e da Diretoria Executiva;

VI — julgar os recursos apresentados contra as decisdes do Conselho Deliberativo, relativos
a recusa ou exclusdo de Associado ou a perda da condigdio de Associado, nas hipéteses previstas
neste Estatuto Social.

(Alteragdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

VII — deliberar sobre os demais assuntos de relevéincia.

§ 1° - Para decidir sobre o que dispde o contido no Artigo 25, IV, V e VI é exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos Associados presentes a Assembleia Geral Extraordinaria,
convocada especialmente para este fim.

§ 2° - Para deliberagdes sobre a dissolugdo da Associagdo - Artigo 25, III - é exigida a
aprovagdo formal de 4/5 (quatro quintos) do total de Associados.

§ 3° - Para o que se refere o disposto no Artigo 25, I, Il e VII € exigido o voto concorde da_—.
maioria simples dos Associados presentes. %




Artigo 26 — As Assembleias Gerais serdo presididas por um Associado escolhido na ocasido
e as decisdes obrigam a todos os Associados, mesmo os ausentes ou discordantes.

Artigo 27 — As Assembleias Gerais serdio convocadas pelo Presidente/Comité Gestor, pelo
Conselho Deliberativo, pelo Conselho Fiscal, ou por 1/5 (um quinto) dos Associados, apos
solicitagdo ndo atendida pelo Presidente/Comité Gestor.

Artigo 28 — As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias serdo convocadas por
edital publicado em jornal de circulagio no Estado de Santa Catarina, nas midias sociais oficiais,
no sitio eletrdnico da Associagdo e comunicagio eletronica dirigida aos associados cadastrados e
afixado em locais de grande circulagdo na area de abrangéncia da Associagéo, pelo menos 10 (dez)
dias antes da data marcada.

(Alteracdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Pardgrafo Gnico — As Assembleias Gerais Ordinarias, em datas ja determinadas pelo
Estatuto Social, somente poderiio ser transferidas se ocorrer caso fortuito ou forga maior.

Artigo 29 — As Assembleias Gerais regularmente convocadas se instalam, em primeira
convocagdo, com a presenca de, no minimo, metade dos Associados com direito a voto e, em
segunda convocagéo, com qualquer nimero de Associados com direito a voto.

Paragrafo Gnico — As convocagdes terdo lapso de tempo, entre uma e outra, de 30 (trinta)
minutos.

Artigo 30 — As votagdes nas Assembleias Gerais terdo a sua forma sempre decidida
antecipadamente, sendo abertas ou secretas, ou por aclamagéo.

Artigo 31 - O edital de convocagdo das Assembleias Gerais devera conter:

I — data da Assembleia;

II — horario da Assembleia;

III - local com enderego completo;

IV — pauta da Assembleia;

V — forma de participagdo dos Associados, se presencial, telepresencial ou hibrida.
(Nova redagdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 32 — Os Associados poderdo constituir procuradores para representi-los nas Assembleias
Gerais, apresentando procuragdo publica ou particular, fisica ou eletronica, contendo poderes
especificos para participagdo e votagdo naquela Assembleia Geral, podendo a Associagdo exigir
confirmagéo de autenticidade.

(Alteracdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Capitulo VII
Do Conselho Deliberativo

Artigo 33 — O Conselho Deliberativo € composto por 30 (trinta) membros efetivos, todos eleito

entre os Associados em dia com as contribui¢cdes e demais obrigagdes previstas neste Estatu

Social, pela Assembleia Geral Ordinaria de elei¢do, com mandato de 4 (quatro) anos, "~ W
(Alteragdes aprovadas pela AGE de 21/05/2026) FA




§ 1° - O Conselho Deliberativo retine-se ordinariamente nos meses de maio quando ha
eleigdes, em anos alternados e de junho, anualmente, ou, extraordinariamente, quando existirem
motivos urgentes e inadidveis, mediante convocagdo feita por edital de convocagdo e por meios
eletronicos.

(Alteragdes e nova redacdo aprovadas pela AGE de 21/05/2026)

§ 2°— Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo convocar reunides e votar, em caso
de empate.

§ 3° - O Conselho Deliberativo, para decidir validamente sobre as matérias de sua
competéncia, tera que contar, em suas reunides, com a presenga de no minimo 10(dez) membros.
(Alteracdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

§ 4° - Perdera o mandato o membro do Conselho Deliberativo que ndo comparecer a 3
(trés) reunides consecutivas, ou a 5 (cinco) reunides intercaladas no curso do mandato, sem
apresentar justificativa até 15 (quinze) dias apés a realizagdo de cada reunido, ou vier a perder a
condigdo de Associado, nos termos do Artigo 12.

(Alteragdes aprovadas pela AGE de 21/05/2026)

§ 5° - Nas reunides do Conselho Deliberativo os conselheiros podero se fazer representar
por outro conselheiro, ou por outra pessoa que participe da administragdo da AJIN, mediante a
apresentagdo de procuragdo simples, especifica para aquela reuniio, sem necessidade de
reconhecimento de firma, podendo a procuragdo ser enviada a AJIN por qualquer meio idoneo, até
o inicio da reunido.

(Inclusdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

§ 6° - Ndo poderdo participar das reunides do Conselho Deliberativo os conselheiros que
possuam, mesmo que momentaneamente, interesses conflitantes com a AJIN, conforme descritos
no Artigo 11, § 5° deste Estatuto, relativamente aos assuntos relacionados a tais interesses,
enquanto perdurarem esses interesses conflitantes.

(Inclusdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 34 - Compete ao Conselho Deliberativo:

I — eleger e destituir seu Presidente e Vice-Presidente;

II —eleger membro do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal para completar mandato
de conselheiro que tenha perdido tal condigdo ou para preencher cargo vago, mediante
requerimento de inscrigdo a vaga, dirigido a Presidéncia do Conselho Deliberativo até 15 (quinze)
minutos antes da reunido convocada para tal fim, ou, na hipétese de auséncia de inscritos, entre
associados indicados pelos conselheiros presentes a reunido;

(Alteracdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

IIT — apreciar previamente e emitir seu parecer sobre assuntos que devam ser votados na
Assembleia Geral;

IV — apresentar a Assembleia Geral o orgamento anual;

(Exclusiio parcial aprovada pela AGE de 21/05/2026) )
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V — opinar antecipadamente sobre as licitagdes e as contratagdes que envolverem gastos em
nome da Associagdo e que ndo constem no or¢gamento anual;

VI — tomar conhecimento da execu¢io orgamentaria;

VII — referendar a indicagdo dos nomes dos associados que exercerdo os demais cargos de
que trata o Artigo 36.

VIII — decidir sobre recurso apresentado em face da decisdo da Diretoria de recusar o
ingresso de associado em face de interesses conflitantes com a AJIN;

(Inclusdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

IX — decidir sobre a proposta da Diretoria de exclusio de associado que infringir o Estatuto
Social ou que tenha interesses conflitantes com a AJIN;

(Alteracdes aprovadas pela AGE de 21/05/2026)

X — propor medidas tendentes @ melhoria da Associagdo e do loteamento, em sua area de
acdo ou convergéncia;

XI — julgar as controvérsias arguidas por associados, emanadas de atos da Diretoria
Executiva;

XII — aprovar a outorga de titulo de Associado Honorario;

XIII — deliberar sobre os casos omissos, ressalvados os assuntos de competéncia da
Assembleia Geral;

XIV — exercer, por meio de seu Presidente, a administragio executiva da AJIN, se ndo
existirem candidatos aos cargos de Presidente ¢ Vice-Presidente e, na auséncia, a membros do
Comité Gestor, exercendo as fungdes e prerrogativas descritas no Artigo 40, até que seja realizada
nova Assembleia Geral para elei¢do dos dirigentes. Neste caso, o Presidente do Conselho
Deliberativo designara os nomes para ocuparem os demais cargos necessarios na Diretoria
Executiva.

(Alteracdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Capitulo VIII
Da Diretoria Executiva

Artigo 35 — A Diretoria Executiva é composta por 10 (dez) membros, que ocupario cargos
com mandato de 2 (dois) anos, permitida, para o Presidente e Vice-Presidente e, se for o caso, para
o Comité Gestor, apenas | (uma) reelei¢do consecutiva, a fim de promover a renovagio alternada
da governanga, ocorrendo a posse dos eleitos e indicados no més seguinte a Assembleia Geral
Ordinaria de elei¢des.

(Nova redacgdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 36 — Os Cargos da Diretoria Executiva sdo:
I — Presidente;
II - Vice-Presidente;
IIT — Diretor Administrativo;
IV — Diretor Financeiro;
V — Diretor Sécio-Cultural e de Eventos;
VI - Diretor de Esportes e Lazer;
VII — Diretor Juridico;
VIII — Diretor de Comunicagéo;
IX — Diretor de Meio Ambiente;
X - Diretor de Seguranga.
(Nova redacdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

11

R4



§ 1°- O Presidente e o Vice-Presidente serdo nominalmente eleitos pela Assembleia Geral
Ordindria de eleigdes, dentre os membros do Conselho Deliberativo que sejam associados por pelo
menos 12 (doze) meses e que estejam em dia com as contribuigdes previstas neste Estatuto Social
e com as demais obrigagdes estatutarias e os Diretores serdo indicados pelo Presidente, ad
referendum do Conselho Deliberativo, dentre os associados em dia com as contribuigdes e com as
demais obrigagdes estatutarias.

(Alteragées aprovadas pela AGE de 21/05/2026)

§ 2° - Inexistindo candidatos aos cargos de Presidente e Vice-Presidente, a Diretoria
Executiva sera presidida pelo Comité Gestor, composto de trés (3) membros, escolhidos pelo
menos 2 (dois) deles dentre os membros do Conselho Deliberativo que sejam associados por pelo
menos 12 (doze) meses e que estejam em dia com as contribuigdes previstas neste Estatuto,
podendo 1 (um) deles ndo ser membro do Conselho Deliberativo, mas Associado da AJIN em dia
com as contribuigdes.

§ 3° - O Presidente/Comité Gestor poderd nomear, ad referendum do Conselho
Deliberativo, outros associados para exercerem fungdes diretivas que especificar.

Artigo 37 — Nenhum cargo exercido por associado na Diretoria Executiva, no Conselho
Deliberativo ou no Conselho Fiscal sera remunerado a qualquer titulo.

Artigo 38 — A Diretoria Executiva deve decidir por maioria dos seus membros as matérias
que envolvam os interesses da Associagdo.

Artigo 39 — Compete a Diretoria Executiva:
I — reunir-se ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
necessario, por convocagdo do Presidente/Comité Gestor;
Il — auscultar as necessidades dos associados;
Il — receber e estudar as sugestdes dos associados;
IV — zelar pelos interesses da AJIN, prestando obediéncia ao Estatuto Social e fazendo
com que ele seja cumprido;
V — aplicar penalidades ao associado que infringir o Estatuto Social;
VI — propor a Assembleia Geral alteragdes no Estatuto Social;
VII — admitir e demitir empregados para os servigos da AJIN, fixando-lhes os salarios;
VIII — designar Comissdes para os encargos que se apresentarem, bem como criar os
Departamentos necessarios ao cumprimento das finalidades da AJIN;
IX —recusar a admissdo de associado que apresente interesse conflitante com a AJIN, nos
termos do Artigo 11, § 5°.
(Inclusdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)
X — propor ao Conselho Deliberativo a exclusdo de associado, nos termos do Artigo 12,
Il
(Inclusdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 40 — Compete ao Presidente da Diretoria Executiva/Comité Gestor:

I — representar a AJIN em juizo ou fora dele;

IT — convocar Assembleias Gerais e reunides da Diretoria Executiva, bem como exercér
o direito de voto nas decisdes da Diretoria;

Il — assinar, com o Diretor Financeiro, cheques e documentos financeiros;

IV — autorizar pagamentos;

V — indicar os associados que exercerdo cargos de Diretores, de que trata o/arti} 36
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VI - constituir advogado;

VIl — contratar servigos temporarios de terceiros, com a aprovagdo da Diretoria
Executiva;

VIII — apresentar, no fim do mandato, o relatorio das atividades da administragdo,
juntamente com a prestag@o de contas.

§ 1° - Sendo a Diretoria Executiva presidida por Comité Gestor, este podera delegar a
algum de seus membros a realizagéo de atos isolados e atribuigdes especificas, justificadamente,
mediante ata assinada, cujo texto produzira efeitos perante terceiros.

§ 2° - Sendo a Diretoria Executiva presidida por Comité Gestor, a representagéo geral da
AJIN e perante a Receita Federal e orgdos fiscais estaduais e municipais serd realizada por
representante devidamente designado, mediante decisdo em ata de reunido do Comité Gestor.
(Alteracdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

§ 3° - Sendo a Diretoria Executiva presidida por Comité Gestor, a representagio da
Associagdo para receber citagdes, intimagdes ou notificagdes podera ser feita a qualquer um dos
Membros do Comité Gestor.

Artigo 41 — Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nos seus impedimentos e
afastamentos temporarios ou permanentes, devendo auxilia-lo no desempenho de suas fungdes.
(Altera¢do aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 42 — Compete ao Diretor Administrativo a coordenag@o e o controle dos trabalhos
administrativos e das atividades que envolvem a manutengdo do bairro e os trabalhos das equipes
encarregadas de tais tarefas, propondo a Diretoria Executiva as atividades a serem desenvolvidas.

(Alteragées aprovadas pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 43 — Compete ao Diretor Financeiro assinar, juntamente com o Presidente/um dos
membros do Comité Gestor, cheques, recibos, contratos e outros documentos que envolvam
responsabilidades financeiras da AJIN; manter sob sua guarda as disponibilidades, taldes de
cheques, livros, fichas e controle financeiros; determinar e conferir a exatiddo dos registros
contabeis; arrecadar as rendas da Associagdo e apresentar, quando solicitadas, as demonstragdes
contabeis.

Artigo 44 — Compete ao Diretor Sécio-Cultural e de Eventos promover eventos de
natureza cultural, artistica e social, manter intercimbio com entidades congéneres, publicas ou
privadas, programar e estimular a integra¢@o dos associados e seus familiares e dependentes.

(Alteracdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 45 — Compete ao Diretor de Esportes ¢ Lazer promover eventos de natureza
esportiva e de lazer para associados e dependentes, estimular a pratica desportiva, visando o bem
estar e a vida saudavel da comunidade.

Artigo 46 — Compete ao Diretor Juridico a prestagio de assessoria juridica a Diretoria
Executiva e o exame prévio dos contratos a serem celebrados.

Artigo 47 — Compete ao Diretor de Comunicagio Seeial divulgar as atividades da AJIN

entre 0s Associados e a comunidade em geral e manter estreito relacxonamento com os melos de
comunicagdo, informando-os das atividades da Associagdo. .
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(Alteraciio aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 48 — Compete ao Diretor de Meio Ambiente desenvolver atividades voltadas a
defesa do meio ambiente no dmbito de abrangéncia da Associagdo.

Artigo 49 — Compete ao Diretor de Seguranga supervisionar os trabalhos relativos ao
plano e aos projetos de seguranga comunitiria desenvolvidos pela AJIN, bem como fazer a
interlocugdo com os agentes da Seguranga Publica e das empresas prestadoras de servigos.
(Inclusdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Capitulo IX
Do Conselho Fiscal

Artigo 50 - O Conselho Fiscal, com ampla autonomia de atuagdo, ¢ composto por 3 (trés)
membros efetivos e por 3 (trés) suplentes, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria de eleigdes,
dentre Associados em dia com as contribui¢des, com mandato 2 (dois) anos, devendo deliberar
com a presenga de no minimo dois (2) dos seus membros.

(Alteragées aprovadas pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 51 — Compete ao Conselho Fiscal:

I — exercer assidua fiscalizagdo sobre os negdcios ¢ interesses da AJIN;

I1 — examinar os livros e os documentos da AJIN, em qualquer época;

I1I - realizar sindicdncias e revisdes;

IV — analisar as demonstragdes contabeis e financeiras que mensalmente devem ser-lhes
remetidas pela Diretoria Executiva;

V — dar seu parecer sobre as prestagdes de contas da Diretoria Executiva.

Artigo 52 — Os Membros do Conselho Fiscal elegerdo, na sua primeira reunido apos a
elei¢do, o seu Presidente e o Secretario, podendo, a qualquer tempo, decidir sobre suas destituigdes
e substituigdes.

Artigo 53 — O Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva se obrigam a fornecer todos
os documentos e a prestar todas as informagdes sobre a AJIN, quando solicitadas pelo Conselho
Fiscal.

Capitulo X
Do Processo Eletivo

Artigo 54 — As eleigdes serdo realizadas sempre no més de maio de anos alternados, para a
escolha de metade dos membros do Conselho Deliberativo, dos membros do Conselho Fiscal e do
Presidente e do Vice-Presidente da Diretoria Executiva ou, inexistindo candidatos, dos 3 (trés)
membros do Comité Gestor, caso ocorra a previsdo contida no Artigo 36, § 2°.

(Alteracées aprovadas pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 55 — Os candidatos a Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva, ou, na C%
auséncia, a membros do Comité Gestor, serdo inscritos em chapas distintas, que serdo re istradas
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mediante requerimentos separados de cada chapa, assinados pelos associados concorrentes, apds
publicado o edital de convocagido da Assembleia Geral Ordinaria de eleigdes e até 15 (quinze)
minutos, prorrogaveis por mais 15 (quinze) minutos, a critério do Presidente da Assembleia Geral,
apos a declaragdo de instalagéo e abertura da Assembleia Geral.

(Alteracgdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

§ 1° - Os candidatos a membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal serdo
inscritos de forma individual, sem formagéo de chapa.

§ 2° - As chapas referidas no caput obterdo, no ato do registro, o nimero de ordem, com o
qual concorrerdo as eleigdes.

§ 3° - O registro das chapas previstas no caput e das inscrigdes previstas no § 1°, atendendo
0s pressupostos, sera deferido pelo Presidente da Assembleia Geral.

§ 4° - O Presidente da Assembleia Geral providenciaréd cédulas com quadriculas, onde sera
aposto o numero das chapas referidas no caput e espagos para preencher com o nome de até 3 (trés)
candidatos a membros do Conselho Deliberativo € 1 (um) membro do Conselho Fiscal.

§ 5° - Para Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva ou, inexistindo candidatos,
para membros do Comité Gestor, sera eleita a chapa que receber o maior nimero de votos. Havendo
empate, sera repetida a votagdo na mesma Assembleia Geral, entre as chapas empatadas.
Permanecendo o empate, serd declarada vencedora a chapa liderada pelo associado que atender os
critérios de desempate previstos na Legislagdo Eleitoral Brasileira.

§ 6° - Para membros do Conselho Deliberativo serdo eleitos os 15 (quinze) candidatos mais
votados.
(Alteracdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

§ 7° - Para membros do Conselho Fiscal serdo eleitos como titulares os 3 (trés) candidatos
mais votados e para suplentes os 3 (trés) subsequentes.

§ 8° - Néo sendo preenchidas todas as vagas para o Conselho Deliberativo e para o Conselho
Fiscal, os cargos vagos serdo preenchidos oportunamente pelo Conselho Deliberativo, nos termos
do Artigo 34, 11.

(Nova redacgdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

§ 9° - O Presidente da Assembleia Geral, antes de determinar o inicio das votagdes, fard a
leitura da relagdo das chapas previstas no caput e da nominata dos candidatos individuais, conforme
0 caso. '

§ 10 - Os Presidentes das chapas concorrentes, referidas no caput, indicardo, cada um 2
(dois) mesarios que assinarfio, juntamente com o Presidente da Assembleia Geral, ou quem este
indicar, as cédulas de votagdo. Os mesarios e o Presidente da Assembleia Geral redigirdo termo
irrecorrivel, devidamente assinado por todos, o qual sera lido para a Assembleia Geral, contendo o
resultado das eleigdes, proclamando os eleitos.

Artigo 56 — Todo o Associado em dia com as obrigagdes estatutarias podera ser eleito e

reeleito para Membro dos Conselhos Deliberativo e ou Fiscal, sem limitagdo no nimepo de
mandatos. PR
,:-f (T
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(Alteragées aprovadas pela AGE de 21/05/2026)

Paragrafo lnico — O Presidente e o Vice-Presidente e os Membros do Comité Gestor
poderdo ser reeleitos uma so vez.

Artigo 57 — Independentemente da data da elei¢do, 0 mandato dos eleitos, tera inicio no
primeiro dia do més subsequente a posse, encerrando-se no tltimo dia do més anterior ao inicio do
mandato seguinte. Contudo, permanecem eles no pleno exercicio de seus cargos até a efetiva posse
e exercicio dos seus substitutos.

(Alteracgdes aprovadas pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 58 — A posse dos eleitos sera formalizada em ata, contendo o termo de transferéncia
dos bens, direitos e pertences da AJIN.

Capitulo XI
Do Patrimonio

Artigo 59— O patrimonio da AJIN € constituido por todos os bens e direitos que a
Associagdo venha a possuir, tanto imdveis como moveis, depésitos bancdrios, créditos,
contribuigdes ou repasses do Poder Publico.

Artigo 60 - A AJIN ndo distribui entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados
ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
mas os aplica integralmente na consecugdo do seu objetivo social.

Artigo 61 — Sendo deliberado pela extingdo da AJIN, o patriménio e os bens, satisfeitas as
obrigagdes, serdo destinados a uma institui¢do devidamente qualificada, como determinado pela
legislagdo vigente.

(Alteragdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 62 — Nenhum bem pertencente & AJIN podera ser gravado de quaisquer 6nus sem a
expressa autorizagdo do Conselho Deliberativo.

Artigo 63 — E vedada a aquisi¢io ou alienagdo de bens iméveis sem a aprovagdo da
Assembleia Geral.

Capitulo XII
Das Penalidades

Artigo 64 — Os Associados que infringirem as disposi¢des estatutdrias ou regimentais
sujeitam-se a aplicagdo das seguintes penalidades:

I — adverténcia escrita;

Il — exclusdo.
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§ 1° - A pena de adverténcia escrita sera aplicada ao Associado na hipétese de dificultar ou
impedir voluntariamente a colimagéo das finalidades e objetivos da AJIN, previstos no Artigo 6°,
ou infringir o disposto no Artigo 15, III.

(Alteragdes aprovadas pela AGE de 21/05/2026)

§ 2° - A pena de exclusdo sera aplicada ao Associado que, apos advertido por escrito,
reincidir na pratica da mesma conduta, ou se enquadrar no disposto no Artigo 12, II.
(Alteracdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Capitulo XIII
Dos Livros

Artigo 65 — A AJIN mantera os seguintes livros:

I - livros de presenca nas Assembleias Gerais e nas reunides do Conselho Deliberativo e
do Conselho Fiscal;

II — livros de atas das Assembleias Gerais e das reunides do Conselho Deliberativo, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;

IIT — livros fiscais e contabeis;

IV — demais livros exigidos pela legislagéo.

Artigo 66 — Os atos e as decisdes das Assembleias Gerais e das reunides do Conselho
Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal serdo lavrados em atas, devidamente
assinadas pelos presentes.

Artigo 67 — As listas de presenca e as Atas das Assembleias Gerais poderdo ser registradas
como folhas soltas e encadernadas posteriormente, para comporem o Livro de Presenga e o Livro
de Atas de Assembleias.

Paragrafo Unico — O Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal
manterdo as suas atas sempre disponiveis a todos os Associados, para consulta na sede da AJIN.

Artigo 68 - Os livros estardo sob a guarda da Diretoria Executiva, devendo ser referendados
pelos Presidentes do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

Artigo 69 — Os livros de atas das Assembleias Gerais permanecerdo na sede da AJIN,
estando disponibilizados para o publico em geral.

Paragrafo Unico - Os associados poderdo obter copias de todos os livros € o piiblico em

geral podera obter copias dos livros de atas das Assembleias Gerais, em ambos os casos sem direito
a sua retirada do local.
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Capitulo XIV
Das Disposicdes Gerais e Transitorias

Artigo 70 — Para fins de eventual qualificagdo ou manutengdo da qualificagdo como
Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Pablico - OSCIP, nos termos da Lei Federal n°
9.790/99, a AJIN fica regida pelo presente Estatuto Social, observadas ainda as seguintes normas:

(Nova redagdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

I — observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia;

II — adogdo de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obteng¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participagdo no respectivo processo decisorio;

111 - constituigdo de Conselho Fiscal dotado de competéncia para opinar sobre os relatérios
de desempenho financeiro, contabil, operagdes patrimoniais e sobre a gestdo administrativa
realizada, emitindo pareceres para os organismos superiores da AJIN;

IV — em caso de dissolugdo, além de cumprir com o disposto no Artigo 61 do presente
Estatuto Social, o patriménio liquido seré transferido para outra pessoa juridica qualificada nos
termos da Lei Federal 9.790/99, ou outra que a suceder no assunto, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social da AJIN;

V —na hipétese de a AJIN perder a qualificagdo instituida na Lei Federal 9.790/99, ou outra
que a suceder no assunto, o respectivo acervo patrimonial disponivel adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo sera transferido a outra pessoa
Juridica qualificada nos termos da mesma Lei Federal, ou outra que a suceder no assunto;

VI — as normas de gestdo e de prestagdo de contas a serem observadas pela AJIN devem,
no minimo:

a) observar os principios fundamentais de Contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia, adotando as praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes
para coibir a obtengdo, de forma individual e coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em
decorréncia da participagdo nos processos decisorios, dando a prestagdo de contas e ao relatdrio de
atividades e demonstragdes financeiras ampla publicidade, no encerramento do ano fiscal, por
qualquer meio eficaz, submetendo-os a analise e parecer do Conselho Fiscal e anélise e aprovagio
da Assembleia Geral;

¢) se a AJIN for habilitada como OSCIP (Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse
Pablico), determinar a publicagdo do balango financeiro na imprensa local, juntamente com o
resumo das atividades, certiddo negativa de débitos do INSS e FGTS, colocando a disposigdo do
publico em geral;

(Alteragdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

d) se a AJIN for habilitada como OSCIP (Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse
Publico), quando da celebragdo de termos de parceria, observar as instrugdes do Decreto Federal
n° 3.100/99, de 30/06/99, ou outra norma que o suceder no assunto, e contratar auditoria externa
independente para verificagfio da aplicagdo dos recursos originarios do termo de parceria;

(Alteracdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

e) prestar contas de todos os recursos e bens de origem piblica recebidos pela AJIN/ ~
conforme determinado no paragrafo unico do artigo 70 da Constituigdo Federal. %
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Artigo 71 - Dentro das atividades da AJIN fica proibido qualquer tipo de discriminagéo,
quer seja por raga, idade, sexo, etnia ou religido.

Artigo 72 - Nas atividades da AJIN fica expressamente proibida a manifestagdio politico-
partidaria.

Artigo 73 — A AJIN aplica integralmente suas rendas, recursos e eventuais resultados
operacionais no territério nacional, na manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos.

Artigo 74 - As eventuais verbas de subvengdes sociais, dotagdes orgamentérias ou quaisquer

recursos recebidos dos poderes publicos Federal, Estaduais, Municipais ou do Distrito Federal, ndo
poderdo ser destinadas ao pagamento de pessoal.

Artigo 75 - O presente Estatuto Social entra em vigor a partir desta data, devendo ser
procedido ao trimite legal para registro e demais providéncias cabiveis.

Artigo 76 — Nas eleigdes que se sucederem a aprovacdo das alteragdes aprovadas na AGE
de 21/05/2026 serdo efetuados os ajustes no nimero de vagas a serem renovadas para o Conselho
Deliberativo, de forma a serem feitas as adequagdes no niimero total de membros, que passa de 33
(trinta e trés) para 30 (trinta) membros e na renovagdo parcial, que passa de 1/3 (um tergo - 11)

para metade (50% - 15) dos membros a cada eleigdo, preservados integralmente os mandatos em
curso até seus respectivos términos.

(Inclusio aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Artigo 77 — Na primeira Assembleia Geral Ordinéria de eleiges posterior a aprovagdo das
alteragdes deste Estatuto Social pela AGE de 21/05/2026 seré permitida a participagio também dos

Associados que ingressaram na AJIN ha menos de 6 (seis) meses, até a data de realizagdo da
respectiva Assembleia Geral.

(Inclusdo aprovada pela AGE de 21/05/2026)

Paulo Ro

i ¢ do Conselho Deliberativo

///LW" /)Wﬂot' h@m

Renan Reinert Rodrigues - Presidente da Dirgtoria Executiva
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(Estatuto aprovado pela AGE de 24/02/96, com as alteragdes aprovadas pela AGE de 26/02/2000,
registradas no Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas sob n® 147.647, fl. 194, Livro B-277,
em 21/07/2000; e com as alteragdes aprovadas pela AGE de 14/05/2005, registradas no Cartério
de Registro Civil de Pessoas Juridicas sob n® 11.844, fl. 163, Livro A-52, em 09/06/2007; € com
as alteragdes aprovadas pela AGE de 19/01/2007, registradas no Cartorio de Registro Civil de
Pessoas Juridicas sob n°® 16025, f1.145, Livro A-66 em 13/02/07; e com alteragdes aprovadas na
AGE de 18/01/2008, registradas no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas sob n°18755,
fl. 175, Livro A-75 em 14/02/2008; e com alteragdes aprovadas na AGE de 16/01/2009, registradas
no Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas sob n°21728, fl. 148 do livro A-85, e com
alteragdes aprovadas pela AGE de 22/04/10, registradas no Cartério de Registro Civil de Pessoa
Juridicas sob n® 25831 fls. 052 do livro A-99 em 28/05/2010, e com alteragdes aprovadas na AGE
de 11/01/2011, registradas no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas sob n°® 27508, fls.
229, do livro A-104 em 27/01/2011), e com alteragdes aprovadas na AGE de 19/04/2016,
registradas no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas sob n° 48.284, e com alteragdes
aprovadas na AGE de 25/05/2017, registradas no Cartdrio de 1° Oficio de Registro Civil, Titulos
e Documentos e de Pessoas Juridicas sob o n°® 46.774, fls. 297, Livro A-168 em 03/07/2017 e com
alteragdes aprovadas na AGE de 21/05/2026, registradas no Cartério do 1° Oficio de Registro Civil,
Titulos e Documentos e de Pessoas Juridicas sob 0 n° .......cceeeveecuennene.
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